Réunion mensuelle n® 2025 -9
du lundi 1" décembre 2025

de 09h00 a 12h30
CREPS de St PAUL, 47, boulevard du front de mer

AGIRabcd COMPTE-RENDU
DT Modifié le

Organisation de la matinée :

09h00 : Début de La Réunion mensuelle.

- Café en LS a discrétion

- Venue vers 11h de Fiona LEGER, chargée de coordination pédagogique de SC2S
12h30 : Fin de la RM

- Déjeuner (pour ceux qui le souhaitent ) au Quai d’Orient, 12, Bd du front de mer

- Secrétariat de séance Jacqueline B.

- AH LINE Mireile — BADON Jacqueline — CHARTIER Joél - CLERGUE Claude -
DELFORGE Bruno — DERAND Michel — DURAND Jean-Pierre - JUIF Gérard — MAITRET
Dominique — MERLO FONTAINE Nadége - MOUTARD Gérard - PORTHAULT Maurice -
RAUDRANT Monique — ROGER Gilbert — SECRETTAND Jacqueline - THEOPHILE
Reine-Marie -.VAXELAIRE Suzanne

- Excusé : Haese Pierre (alea climatique!)

1- VIE DE L’ASSOCIATION

— NWL balayage n° 102 ; Suzanne souhaite des articles pour alimenter cette NWL interne

— et NWL externe « Ensemble, nous agissons » : lettre trimestrielle destinée a nos
partenaires dont il convient d'étoffer la liste (nom — structure — coordonnées).

— CR visio communicants du 6 novembre (Gérard J) : au programme les 2 NWL ainsi que
« Agir infos », pour des informations factuelles. Chacun essaie de communiquer sur les
réseaux.

Recherche de partenaires extérieurs, déja actifs ou potentiels ; par exemple plusieurs DT
travaillent pour France Service (comme nous I'avons fait naguere aux Makes).

— CR (Gérard J.) conférence d'un professeur de la faculté de Rouen sur le harcélement 12
novembre (organisée par la MAIF)

Lancement d'un concours (dossier a finaliser avant le 30 mai 2026 ): Prix MAIF 2026 . Les
Jacquelines proposent de remplir le dossier de participation en utilisant ce que fait la DT sur ce
théeme.
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Sur ce theme du harcélement, Mireille et Suzanne ont assisté a la conférence a St Gilles,
trés intéressante, d'un professeur belge. L'empathie ne s'enseigne pas. Quid de l'altérité ? elle
ne peut étre que le résultat d'un travail d'éducation de fond.

A Petit lle le Café des Parents demande de l'aide.

Quelques suggestions :

Un systéme qui marche bien : faire circuler le baton de la parole.
Peut-étre ajouter un chat, a la fin de l'intervention harcelement ?

Avec l'autorisation du chef d'établissement commencer l'intervention par la diffusion de la
chanson de Maélle « Effet de meute » (déja pratiqué par Nadége), beaucoup d'éleves la
connaissent.

Dans le cadre du programme Phare, faire participer les ambassadeurs, ce qui accroit leur
visibilité.

— CR conférence NEC au Moca des 18 et 19 novembre ( Claude C) : un film sur I'lA non
générative, expliquée par un psy de la Réunion.

Bruno : il existe un groupe WhatsApp sur I'lA avec des spécialistes, qui devrait fournir un
document.

- Webinaire du 25 novembre (Bruno) : gros travail du CA pour un plan stratégique : réfléchir a
I'avenir. Révision des statuts (ex vote par correspondance). Des webinaires seront organisés
par région.

- Commission laicité (Joél) mise en place par Agir. Elaboration d'un document cadre.

2- ACTIVITES LOCALES

1.Théatre-forum a ESAT

Bruno a RDV le 3 décembre avec M. Cantina, responsable de 'ESAT ST Paul Cambaie et des
représentants de trois autres établissements, a qui il va présenter le Powerpoint citoyenneté -
laicité.

Le probléme pour la continuité de I'action théatre-forum c'est qu'a présent toute formation doit étre
professionnelle, il faut donc sortir le théatre de la formation : par exemple activité de loisir,
développement personnel ...

2. Proposition mentorat par Unis-cité ( association a la base du service civique, dans les années
90 ) recherche des personnes susceptibles d'étre mentor ; Bruno I'a expérimenté sur le 1°
semestre 2025: il s'agit d'accompagner ( par un face a face, puis par entretiens téléphoniques ou
visio) un jeune du service civique dans sa réflexion (un peu comme nous l'avons fait pour la Mission
locale). Jacqueline S. et Gilbert se proposent.

3. SC2S: En présence de Fiona LEGER, chargée de la coordination pédagogique, pour
I'accompagnement a la Réunion d'environ 300 jeunes de 15 a 25 ans, peu en contact avec des
personnes agees ; elle assure le lien avec les structures. Elle a rencontré mardi 26 novembre
des jeunes trés impliqués dans leur action, désireux de savoir.
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a) Prévision des activités 2025 — 2026 : Continuité, mais il est difficile d'établir une planification
annuelle, elle se fait en fonction des entrées dans le service.
3 modules (au début, au milieu et a la fin du parcours) :

e psychologie des personnes agées et isolement (Monique et Mireille au Port)

¢ Dbatir une relation (Reine-Marie et Mireille)

e échange de pratiques (Nadege et Joél)
Mireille et Reine-Marie sont intervenues le 2 novembre auprés de 18 jeunes, le matin sur le
théme des pathologies de la vieillesse, de I'altération de la mémoire, I'aprés-midi sur l'isolement.
Elles ont insisté sur le savoir étre. Elles ont aussi remarqué les conditions pas trés bonnes de
projection et ont da faire circuler des documents papier.
Un dossier qui leur a demandé beaucoup de travail a été proposé sans accord préalable a
d'autres personnes.

b) Proposition d'une session « Conteur de métier ».

-Présentation du Powerpoint « Conteur de parcours de métier », avec 4 films («Je filme le métier qui me
plait » - « Un métier, pour quoi faire ? »- « Animatrice en EHPAD »- « L'aide a domicile » »), puis une
réflexion sur ce qu'ils ont vu, quelques données statistiques, leur choix, les études, les aspects positifs, ce
gu'ils attendent d'un meétier, les conditions pour réussir leur vie...

-ET/OU quelqu'un (dans le vivier des adhérents : présentation de la liste proposée ) parle de sa vie
professionnelle et répond aux questions.

Fiona fait remplir un questionnaire en début de service et adapte les ateliers en fonction des promotions.
4. Actions Citoyennes dans les EPLE

La plupart des interventions ont lieu en décembre.

Michel qui est intervenu 3 jours a Jules Reydellet a mis 1 heure pour s'y rendre ; sa mére

nécessitant désormais une présence constante, il ne recommencera pas.

- Planning 2025 - 2026 ; point a date ( Cf tableau en annexe)

- Finalisation de l'organisation de la matinée du mercredi 10 décembre au collége des
Aigrettes a st Gilles : faute d'assez d'intervenants, le module consomm'acteur d'1h sera présenté
aux 5 classes en 3 groupes.

5. Médiation scolaire
Une intervention pourra étre planifiée par Claude en 2026.

3- ACTIVITES INTERNATIONALE

1. Arivonimamo : le pique-nique de TAFGM du 22 novembre a 'Entre-Deux s'est bien passé
et a dégagé un bénéfice (malgré le peu d'agiriens présents...)

2. Prochaine AG avancée au 21 février : Jean-Pierre et Marie-Jo Mougin ainsi que Suzanne se
retirent ; pas de solution pour l'instant.

3. Tananomby : Jacqueline B. fait état de 'avancée des travaux (puits, pompe, panneaux
solaires, sanitaires) de limplication exceptionnelle de toute I'équipe et des préparatifs de Noél : letchis,
petits cadeaux, petits sachets de friandises, omelette géante a la cantine.

Lire le bulletin d'infos spécial Noél.

4. Situation Madagascar : charte de transition . A suivre...
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QUESTIONS DIVERSES

- Prise de contact avec France bénévolat ( Pierre H absent))

-Organisation de la journée de la laicité du 9 décembre par la préfecture, pour les 120 ans
depuis la promulgation de la loi ( Joél et Pierre H) : diverses actions (concours d'éloquence),
manifestation a St Pierre le 9 a 17h30 place de la laicité ; petite allocution de Joél pour présenter
l'activité d'Agir dans les colléges.

- Planning des réunions mensuelles du 1er semestre 2026 a I'ESAT de Saint Paul, sauf le 30
mars :

2 février — 2 mars - 4 mai — 1er juin
30 mars : IK a Piton St Leu (Suzanne va s'assurer de la disponibilité du local)

- Organisation fin d’exercice comptable 2025 : tous les frais de déplacement doivent étre
comptabilisés.

- Note d’information sur le déploiement de FLEX (nouveau logiciel comptable)

-Démission de Michel de son poste de trésorier (fin de mandat), le recrutement est ouvert.
Suzanne se propose.

-Gérard Juif retourne en métropole, sans pour autant quitter AGIR ; il a déja postulé pour étre
coach en insertion professionnelle en Afrique.

[ le mot de la secrétaire perpétuelle :

« Il faut pallier le pessimisme de la raison par I'optimisme de Il'action » disait a peu prés Gramsci,
philosophe politique italien.

Alors continuons a agir!

Bonnes fétes de fin d'année a tous /]
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ACTIONS CITOYENNES
Demandes d’intervention dans les Colléges
Premier trimestre A.S 2025-2026

(Maj du 1 décembre 2025)

Foffdglras
AGiRabcd
Enzamble, novs agizsors
Novembre :
ME 5 HAR CLG Dimitile-Entre Deux 6éme 4 classes 07h50-12h10 Nadege+Gérard
VE 7 HAR CLG La Marine-Vincendo 5¢ 6 classes 07h50 -15h30 Nadege+ Jacqueline B
LU 17 HAR CLG J Reydellet-St Denis 5™ 5 classes en attente Reine-Marie+Michel
MA 18 HAR CLG J Reydellet-St Denis  4®™ 5 classes en attente Reine-Marie+Michel
JE 20 HAR CLG J Reydellet-St Denis ~ 6°™¢ 5 classes en attente Reine-Marie+Michel
ME 26 LAl CLG Dimitile-Entre Deux 4eme 4 classes 07h50-12h10 Bruno+Gérard
Décembre :
ME 3 VAQ CLG La Marine -Vincendo  3%m¢ 2 classes 7h50-12h00  Joél
JE 4 VAQ CLG La Marine -Vincendo  3%m¢ 3 classes 7h50-15h30  Joél
VE 5 VAQ CLG La Marine -Vincendo  3%m¢ 2 classes 7h50-12h00  Gérard
LU 8 LAl CLG H HOAREAU La Riviere 4¢me Jacqueline B+Francois
MA 9 LAI CLG H HOAREAU La Riviere 4¢me Jacqueline
MA 9 LAI CLG Jean d'Esme 4éme 6 classes R-Marie+Michel+Gilbert
ME 10 4 modules CLG Aigrettes St Gilles 4 niveaux, toutes classes
Claude+Bruno+Jacqueline.B
+Gérard
ME 10 LAI CLG La Marine -Vincendo ~ 4°™ 4 classes 7h50-12h00 Joél
JE 11 LAI CLG La Marine -Vincendo  4®™ 3 classes 7h50-11h00  Jacqueline B+Frangois
LU 15 LAl CLG J.SUACOT-Petite lle 48me 4 classes 07h30-12h00 Gérard
MA 16 LAl CLG J.SUACOT-Petite lle 4éme 3 classes 07h30-12h00 Gérard
ME 17 HAR CLG Dimitile-Entre Deux  5°™ 4 classes 07h50-12h1  Gérard

Second trimestre A.S 2025-2026

Janvier 2026 :

LU
MA

26
27

CONSO CLG J. Lafosse-St Louis 5éme 2 classes
CONSO CLG J. Lafosse-St Louis 5éme 2 classes

07h30-12h00
07h30-12h00

Bruno + Jacqueline B
Bruno

En attente de finalisation des modules et/ou des horaires et des classes concernées
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